
2022年达州市市级社会保险基金预算

执行情况的说明

2022 年，市级失业保险基金、职工基本医疗保险（含生育

保险）基金、工伤保险基金、城乡居民基本医疗保险基金总收入

预算数 780017万元，快报执行数 780017万元，为预算数的 100%，

比上年执行数（下同）增加 93352 万元，增长 13.59%。加上社

会保险基金上年结余收入 499320 万元后，可供安排的收入总量

为 1279337万元；总支出预算数 736185万元，快报执行数 736185

万元，完成预算的 100%，比上年增加 77474 万元，增长 11.76%。

年末滚存结余执行数 543152 万元。具体情况如下：

一、失业保险基金

本年收入预算数 12072 万元，执行数 12072 万元，为预算数

的 100%，比上年减少 183 万元，下降 1.49%。其中：保险费收

入预算数 11472 万元，执行数 11472 万元，为预算数的 100%，

比上年减少 282 万元，下降 2.4%。加上上年结余收入、转移收

入 30150 万元后，可供安排的收入总量为 42222 万元。本年支出

预算数 14558 万元，执行数 14558 万元，完成预算的 100%，比

上年增加 9658 万元，增加 197.1%。年末滚存结余执行数 27664

万元。收入下降的主要原因：延续实施阶段性降低失业保险费率

政策，导致保险费收入减少。支出增长的主要原因：国家出台继

续实施稳岗返还政策，并上调返还比例。

二、职工基本医疗保险（含生育保险）基金



本年收入预算数 211477 万元，执行数 211477 万元，为预算

数的 100%，比上年增加 17034 万元，增长 8.76%。其中：保险

费收入预算数 206226 万元，执行数 206226 万元，为预算数的

100%，比上年增加 14793 万元，增长 7.73%。加上上年结余收入、

转移收入 226793 万元后，可供安排的收入总量为 438270 万元。

本年支出预算数 178156 万元，执行数 178156 万元，完成预算的

100%，比上年增加 40988 万元，增长 29.88%。其中：待遇支出

预算数 172250 万元，执行数 172250 万元，完成预算的 100%，

比上年增加 43299 万元，增长 33.58%。年末滚存结余执行数

260114 万元。收入增长的主要原因是缴费基数增长。支出增长

的主要原因是就医人数增加以及医疗费用增长。

三、工伤保险基金

本年收入预算数 32717 万元，执行数 32717 万元，为预算数

的 100%，比上年减少 1913 万元，下降 5.52%。其中：保险费收

入预算数 32552 万元，执行数 32552 万元，为预算数的 100%，

比上年减少 220 万元，下降 0.67%。加上上年结余收入 10293 万

元后，可供安排的收入总量为 43010万元。本年支出预算数 32710

万元，执行数 32710 万元，完成预算的 100%，比上年增加 3717

万元，增长 12.82%。其中：待遇支出预算数 30372 万元，执行

数 30372 万元，完成预算的 100%，比上年增加 2267 万元，增长

8.07%。年末滚存结余执行数 10300 万元。收入减少的主要原因

是财政补贴收入减少。支出增长的主要原因是提高工伤保险待遇

水平。

四、城乡居民基本医疗保险基金



本年收入预算数 523751 万元，执行数 523751 万元，为预算

数的 100%，比上年增加 78415 万元，增长 17.61%。其中：保险

费收入预算数 195633 万元，执行数 195633 万元，为预算数的

100%，比上年增加 46947 万元，增长 31.57%。加上上年结余收

入 232084 万元后，可供安排的收入总量为 755835 万元。本年支

出预算数 510761 万元，执行数 510761 万元，完成预算的 100%，

比上年增加 23111 万元，增长 4.74%。其中：待遇支出预算数

462636 万元，执行数 462636 万元，完成预算的 100%，比上年

增加 53891 万元，增长 13.18%。年末滚存结余执行数 245074 万

元。收入增长的主要原因是缴费标准提高。支出增长的主要原因

是就医人数增加以及医疗费用增长。


